《北京建材行业“诚信企业”年度评价申请书》填写说明

一、填写要求

1、申请参加“诚信企业”评价前，申请企业应充分了解《北京建材行业诚信企业评价管理办法》，明确“诚信企业”评价的标准和程序，承诺对所提交材料的真实性、有效性和合法性承担法律责任。

2、仔细阅读《北京建材行业“诚信企业”年度评价申请书》，对申请书中所列的每项内容认真填写，不得空项，若没有填“无”。

3、本申请书中要求填写的数据，均填写2006年1月1日至12月31日）的累计数据。

4、填表应当字迹工整、不得涂改，并使用蓝黑或者黑色墨水（亦可提供打印件）。

二、项目说明

（1） 基本情况

1、填写项目：

 “企业名称”、“住所”、“实际住所”、“注册号”、“法定代表人”、“企业类型”、“注册资本”、“设立时间”、“所属行业”、“上年度是否评价”、“已连续评价年度”

2、说明：

“企业名称”按营业执照填写，不得缩写和多字、少字、错字。

“住所”按营业执照填写，不得多字、少字、错字。

“实际住所”按实际营业场所得通讯地址填写，要清楚、真实，以便评价委到现场考察。

“注册号”内资企业填写营业执照注册号后6位，三资企业应按营业执照注册号填写完整（如：企合京字第******号）。
“企业类型”按营业执照中企业类型（经济性质）一栏填写，非法人分支机构按上级单位企业类型（经济性质）填写：

“国有”指全民所有制；

“集体”指集体所有制；

“股份合作”指股份制合作；

“公司”指有限责任公司、股份有限公司；

“三资”指外商独资、中外合资、中外合作；

“私营”指个人独资、合伙企业；

“其他”指以上6种类型以外的企业类型（如：全民所有制与集体所有制联营）；

“所属行业”只能选一项：

“工业”指从事生产、制造；

“商业”指从事零售、销售；

“建筑业”指从事施工总承包、专业承包（装饰装修等）、劳务分包；

“房地产业”指从事房地产开发经营、物业管理、其他房地产活动；

“其它”指从事以上8种行业以外的其他行业。

“上年度是否评价”指2006年是否评价（一律填写“未评价”）；

“是否守信企业”指2005年之前在原北京市工商局举办的“守信企业”公示活动中，是否获得“守信企业”称号。

（2） 年度经营情况

1、填写项目：

“经营收入”、“利润净额”、“纳税额”、“经营性亏损”、“银行借贷”

2、填写说明：
“经营收入”指2006年度全年的经营收入；

“利润净额”指税后利润，2006年度全年的利润净额；

“纳税额”、“经营性亏损”、“银行借贷”要如实填写。
（3） 信用管理情况

1、填写项目：

“信用管理机构”、“负责人”、“部门职务”、“信用管理员”、“电话”、“传真”、“学习法律法规情况”、“信用管理制度建立情况”、“档案建立情况”

2、填写说明：

“信用管理机构”指从事企业信用管理的部门，可以是专门的信用管理部门，也可以是其他管理部门（如：财务部、销售部、合同管理部门等）；

“负责人”是指专门负责信用管理工作的主管领导；

“部门职务”是指“负责人”所在的部门和所任职务；

“信用管理员”是指专门负责信用管理具体工作的联系人；

“电话”、“传真”是指专门负责信用管理具体工作的联系人的；
“学习法律法规情况”、“信用管理制度建立情况”、“档案建立情况”指如建立了相应制度，在方框内打“√”。

（4） 合同签订和履行情况

1、填写项目：

“签约份数”、“签约金额”、“实际履行份数”、“实际履行金额”“未履行份数”、“未履行金额”、“未履行原因”、“履约率”、“合同争议”、“解决情况”、“执行法院、仲载机构做出的判（裁）决和裁定”

2、填写要求：

“未履行”指应该履行而未履行，如已开始履行，未到履行期限，不计算在未履行之内。已开始履行，到履行期限未履行完毕，计算在未履行之内。

“合同争议”指因合同纠纷引起争议的件数。

“解决情况”指合同纠纷解决方式（协商解决、人民法院诉讼、仲裁机构仲裁）。

（5） 违法违规情况

1、填写项目：

“处罚原因”、“处罚机关”

2、填写说明：

“处罚原因”应简明叙述违法违规事实；

“处罚机关”应写明处罚机关全称、处罚决定书文号。

三、提交材料说明

（1） 应提交材料

1、《北京建材行业“诚信企业”年度评价申请书》（一式二份）；

2、企业法人营业执照、营业执照副本复印件（一式二份）；

3、企业所具有的行业资质等级证书的复印件；

4、2006年度《利润表》（或〈损益表〉）、《资产负债表》；

5、企业信用管理制度及2006年度信用管理自查报告；

6、其他与企业信用、声誉有关的证明文件复印件。

（2） 提交说明

“企业所具有的行业资质等级证书的复印件”指政府主管部门或行业协会颁发的资质等级证书，如没有可不提交；

“企业信用管理制度及2006年度信用管理自查报告”：

“企业信用管理制度”包括：信用管理机构、人员岗位责任制度、合同管理制度、客户资信调查制度、客户档案管理制度、应收账款与商账追收制度、质量管理制度、售后服务制度、劳动用工制度等。如企业未完全建立以上制度，可提交已经建立的管理制度。

“2006年度信用管理自查报告”内容包括：企业概况（基本情况、年度经营情况）；信用管理机构制度建立、执行情况；合同签约、履约情况；解决合同纠纷、投诉情况；银行、质量信用情况；守法经营情况；受到政府部门表彰、奖励情况等。
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